附件4
浙江省人力资源和社会保障厅
浙人社发〔2012〕180号
关于调整省级单位职工基本医疗保险部分政策的通知
省级各有关单位：

为进一步完善省级单位职工医疗保险制度，经省政府同意，对建国前参加革命工作的老工人门诊医疗补助等政策作以下调整：

一、提高建国前参加革命工作的老工人门诊医疗补助标准

公务员医疗补助单位，建国前参加革命工作的老工人符合基本医疗保险有关规定的门诊医疗费用，个人账户当年资金不足支付部分，由公务员医疗补助经费全额支付。其他单位参照上述规定执行，经费按原渠道解决。

二、调整公务员门诊医疗补助政策

公务员医疗补助单位，参保人员在一个年度内，个人自付以下两项医疗费用之和，在职人员超过1500元和退休人员超过1200元以上部分，由用人单位给予补助，其中在职人员补助90％，退休人员补助95％：

1.按比例个人自付的门诊医疗费用；
2.按比例个人自付的住院及规定病种医疗费用，在职人员1000元以下部分和退休人员800元以下部分。

其他单位可以参照上述规定执行。

三、调整部分异地就医政策

转外、跨省异地就医,其药品及医疗服务项目按我省医疗保险支付范围政策执行，价格按就医地政府定价标准执行（不含住院床位费）。

四、取消规定病种门诊特约医院

符合规定病种条件的参保人员，可在省级单位职工基本医疗保险定点医疗机构就医。

省级单位职工基本医疗保险部分政策的调整，充分体现了省委、省政府关注民生、保障民生的理念。各参保单位及定点医疗机构要切实做好政策的宣传和解释，省级医疗保险服务中心要加强服务管理，确保政策和待遇落到实处。

此次政策调整，自2012年8月1日起执行。

二○一二年六月二十六日
